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Offre de Poste
Responsable de l'activité « Synthese a facon de polymeres »
Poste disponible a partir du 1¢" Avril 2024 - CDD é mois

SPECIFIC POLYMERS est une PME francaise de 30 salariés située a Castries (34) et spécialisée dans la
conception a facon de polymeres et matériaux innovants pour la recherche académique et industrielle.
Nous proposons a nos clients et partenaires notre expertise dans ce domaine a travers différents
services : vente de produits R&D, réalisation de programme de recherche et d'innovation, apport
d’expertise dans le cadre de projets collaboratifs multidisciplinaires.

En tant que prestataire de services, nous intervenons sur des projets dans des domaines d'applications
tres diversifiés. Au cours de nos 20 années d’expérience, nous avons peu a peu segmenté notre offre
en 4 domaines stratégiques particuliers: les matériaux et revétements hautes performances,
I'environnement, I'énergie et la santé - domaines dans lesquels SP déploie en interne des efforts de R&D
significatifs afin de développer les matériaux de demain. Notre entreprise propose un environnement
de travail collaboratif et stimulant.

DENOMINATION | Responsable de I'activité « Synthése a fagon »
DU POSTE Gestion de I'équipe et des projets associés

Dans le cadre d'un remplacement pour congé maternité, nous sommes a la recherche
d'un ingénieur chimiste expérimenté, idéalement en chimie des polymeres, avec une
expérience en gestion de projet et management d'équipe. Le candidat idéal possede
5 ans d'expérience professionnelle dans un environnement de R&D, idéalement dans
I'industrie chimique, et 2 ans d'expérience en gestion de projet et management
d'équipe. Une maitrise du francais et de l'anglais, a I'écrit comme a l'oral, est

DESCRIPTION DU | indispensable pour mener a bien I'ensemble de ces activités.

POSTE I o .
Les missions principales de ce poste sont :

e Coordonner et piloter I'activité « Synthése a facon »
e Gérer des projets R&D
e Manager une équipe de 4 personnes

Poste a temps plein - Contrat 39h / semaine

La rémunération sera basée sur l'expérience et les qualifications des candidats et
discutée lors des entretiens.
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Ce poste nécessite un dipléme d'ingénieur ou un doctorat en chimie, de préférence
PROFIL avec une spécialisation en chimie des polymeres.

RECHERCHE Une expérience de 5 ans dans un environnement de R&D et de 2 ans dans un poste
similaire est souhaitable.

1. Coordination et pilotage de lI'activité « Synthése a facon »

En tant que responsable de I'activité « Synthése a fagon », les taches associées sont les suivantes :

e Réception des demandes et gestion du contact avec les prospects

e Présentation des activités de SP aux prospects (mails, réunions)

e Identification du besoin - Définition de stratégies de recherche en adéquation avec les demandes client
e Rédaction de programmes de synthése a facon ou de programmes de recherche

e Chiffrage et établissement de devis

o Affectation des projets aux membres de I'équipe

e Suivi global de 'avancement des projets de I'équipe

e Suivi des budgets et des factures en relation avec le service administratif

e Veille bibliographique sur les sujets stratégiques

2. Gestion de projets R&D

En tant que chef de projet de plusieurs projets R&D, les taches associées sont les suivantes :

e Recherche et identification de matiéres premiéres et fournisseurs, demandes d'achats

o Définition des stratégies scientifiques, planification et priorisation des actions

e Encadrement et coordination de I'équipe projet (de 1 a 4 personnes selon les projets)

e Suivi de 'avancement du projet (avancement technique, consommation des ressources et du budget)

e Réunions techniques (clients, partenaires) - Préparation des supports et présentations

e Rédaction et/ou correction des rapports a destination des clients ou partenaires

e Identification et prise de contact avec des prestataires externes (transfert de procédés de synthese ou
formulation, prestation d’analyse)

e Collaboration avec les équipes internes et les partenaires faconniers dans les phases d’'optimisation et

de transfert des procédés de synthése a I'échelle pilote.
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3. Gestion d’équipe - Management

En tant que manager d'une équipe de 4 personnes, les taches associées sont les suivantes :

e Gestion des plannings et du taux de charge de I'équipe

e Gestion RH : validation congés, suivi fiches de temps

e Encadrement technique ou supervision des membres de I'équipe

e Pointsréguliers avec les membres de I'équipe (suivi et priorisation des projets, relais managérial aupres

de la direction ou d'autres membres de I'entreprise, etc.)

Afin de postuler, merci de nous faire parvenir votre CV et lettre de motivation aux adresses suivantes :

e Alain Graillot : alain.graillot@specificpolymers.fr

e Camille Chatard : camille.chatard@specificpolymers.fr

Le poste est a pourvoir dans notre centre R&D situé a Castries (34), a proximité de Montpellier.
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